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Asunto: Indicadores agosto 2023

De: Departamento de Programacion y Planeacion.
Para: Departamento de Recursos Financieros,
del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco.

Reciba por este medio un cordial saludo, en relacién al periodo comprendido del mes
de agosto, no se cuenta con el avance de indicadores para resultados derivado a que la
captura del tercer trimestre (1 de julio al 30 de septiembre 2023) se realizarad con fecha
del 9 al 13 de octubre 2023 en el Sistema Estatal de Evaluacién (SEE) y SiMIDE.

Se reporta el primero y segundo trimestre (enero-junio) 2023.

Anexo:
e Avance de Indicadores para Resultados (enero-junio) 2023.

e Circular No SFPPue/OS/CGCSPE/016/2023
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GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA )
AVANCE DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PERIODO: ENERO - JUNIO DE 2023
Responsable del Programa Presupuestario
Ramo : 08 EDUCACION
Institucion Responsable: 039 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

indicadores para resultados

Metas Anuales Gasta Programable (Miles de Pesos)

. . Porcentaje de
Dimension

Alcanzada T

Unidad d o Ejercicio

a ;:;dae Aprobada Modificada al e/ Modificado ! 2
Medir @ Periodo =0/

’ Aprob.

1) PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS FIN ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE
ACREDITADOS POR ORGANISMOS
RECONOCIDOS.

75.32 68.83

1) PORCENTAJE DE EGRESADOS TITULADOS. PROPOSITO ESTRATEGICO EFICACIA PERSONA 65.49 65.49

PORCENTAJE DE PERSONAL DIRECTIVO, COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 97.11 97.11 49.85 51.33% 51.33%
ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE

RECIBIERON CURSOS DE FORMACION O

DES. LOPI INAL.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 55.72 55.72 26.85 48.19% 48.19%
PARTICIPAN EN EVENTOS PARA LA

FORMACION [NTEGRAL,

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 33.26 23.26 1435 43.14% 4314%
BENEFICIADOS POR LA VINCULACION

ACADEMICA CON LOS SECTORES PUBLICO,

PRIVADO Y SOCIAL.

COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 7.23 723

PORCENTAJE DE PROYECTOS CONCLUIDOS O COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00

47.22 47.22% 47.22%
CON ETAPAS CONCLUIDAS.

1)  VARIACION PORCENTUAL DE LA MATRICULA. COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 220 220

indicador:

1) INDICADOR QUE POR SU FRECUENCIA DE MEDIC!ON NO TIENE AVANCE A REGISTRAR EN EL PERIODO REPORTADO.
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Bulevar Atlixcayoti 1101, Col. Concepcién Las Lajas S,
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1 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

S e C FE?i,:a rl a ,d e- l a OFICINA DEL SECRETARIO
Funcién Publica CIRCULAR No. SFPPue/OS/CGCSPE/016/2023
Gobierno de Puebla ASUNTO: Evaluacién de la Gestion alos Programas
Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2023

"Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza" a 27 de marzo de 2023

TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 82 parrafo primero y 83 parrafo
primero de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 3, 13 parrafo
primero, 18, 24, 30 fracciones Xl y XVIll, 31 fraccién IV y 35 fracciones I, V, XXXVII, XLl y
XLIV de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica del Estado de Puebla; 1, 54, 63 parrafo
segundo, 128 parrafo segundo, 134, 138, 140 fracciones IVyV, y 142 de la Ley de Presupuesto
y Gasto Pablico Responsable del Estado de Puebla; 56 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Puebla, aplicable solo para las Entidades de la Administraciéon Puablica del
Estado de Puebla; 1, 2, 5 fraccién 1, 7 fraccién |, 12 fracciones |, VIII, XXII, XXV y XLIV del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Plblica; numerales 1, 5, 21, 23, 24, 25, 26
y 44 inciso b, del Acuerdo Conjunto de las Secretarfas de Administracion, de la Funcion
Publica, y de Planeacidn y Finanzas, por el que emiten los Lineamientos Generales para el
Seguimiento y Evaluacién de los Documentos Rectores y Programas Presupuestarios de
la Administracién Puablica del Estado de Puebla, publicado en el Periédico Oficial del
Estado en fecha 01 de septiembre de 2020; lineamiento Tercero fracciones Il y Il del
Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Plblica del Gobierno del Estada, por el que
establece los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestion a los
Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica
Estatal; tengo a bien comunicarles que, de forma excepcional, esta Dependencia a mi
cargo, llevard a cabo el Seguimiento y Evaluacién de la Gestién a los Programas
Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2023, bajo un calendario de captura de avances en el
Sistema Estatal de Evaluaci6n (SEE), que considera los siguientes tres periodos a evaluar:

Reporte de avaces Periodo de captura

Corte al segundo trimestre Del 10 al 14 de iulio 2023
Del 1 de enero al 30 de junio de 2023 e flaliadejdlio
Corte al tercer trimestre
Del 1de julio al 30 de septiembre de 2023 Del 9 al13 de octubre 2023
Corte al cuarto trimestre

: 4
Del 1 de octubre al 31de diciembre de 2023 Del 15 al 19 de enero 202

El objetivo de la evaluacién, es determinar el nivel de cumplimiento de las metas
programadas para los indicadores de nivel componente y de actividades,
correspondientes a los Programas Presupuestarios autorizados a las Dependencias y
Entidades para el Ejercicio Fiscal 2023, por lo cual, en consideracién de los resultados, las
observaciones y recomendaciones de mejora derivadas del proceso de seguimiento y
evaluacién del Ejercicio Fiscal 2022, es oportuno llevar a cabo un proceso de revisién,
analisis y en su caso, actualizacion de dichos Programas Presupuestarios.
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Secretaria de la
Funcion Pablica

Gobierno de Puebla

Por lo anterior, solicito ratificar o en su caso, designar formalmente a la persona
servidora publica que fungird como Enlace Directivo, quien serd el vinculo entre las
Unidades Responsables de la Dependencia o Entidad y esta Secretaria, con el objeto de
coordinar las acciones a implementar en materia de seguimiento y evaluacién de la
Gestion a los Programas Presupuestarios.

Dicha persona servidora publica debera tener linea de mando superior y contacto
directo con Usted, contar con capacidad para la toma de decisiones, injerencia o
interlocucién con todas las Unidades Administrativas, asi como completa disposicién para
atender los requerimientos de informacién programatica y presupuestal. En este sentido,
se somete a su consideracidn, la designacién del mismo personal registrado ante la
Secretaria de Planeacioén y Finanzas.

La designacién debera remitirse mediante oficio dirigido a la Coordinacién General
de Contraloria Social, Participacién y Evaluacién, adscrita a esta Secretaria, sefialando
nombre, cargo y datos de contacto (teléfono y correo electrénico), en un plazo de 5 dias
hébiles contados a partir de la fecha de recepcién de |la presente, reiterando que cualquier
modificacion en la designacién debe ser notificada de manera inmediata.

Sin otro particular, envio un cordial saludo.

B dP8S armeprn sy \

ATENTAMENTE

Secretarfa de
Funcidn Pubhca

Gobiemo de Puebla
v Mficinx def Secretario

-

Las firmas agui contenidas son para control interno de conformidad con lo establecide en los articulos 1, 3, 13, 31 fraccion IV y 35 de la Ley
Orgéanica de la Administracién Publica de! Estado de Puebla; 1, 5 fraccién V, 7, 10, 14 fracciones Il y XX y 28 del Reglamento Interior de la
Secretarfa de la Funcién Publica, debiendo destacar que la relacién jerérquica existente entre las unidades administrativas y cualquiera de
éstas y el Secretario representa un criterio de orden que no excluye a cada una de Ia responsabilidad individual en la observancia de los
principias de legalidad, hoancialidad y eficiencia que han de observarse en el servicio pubhco l

Paofa Carfal eﬂ‘(é)nfez

Coordinadora General de Contraloria Social,

Participacién y Evaluacién
- Revisd
C.c.p. Archivo
Bulevar Atlixcayot! 1101, Col. Concepcién Las Lajas \’.,;: :—-‘o.,,,
(CIS) S6tano del Edificio Norte ¢ % P P b ’
uebla, Pue. C.P.72190 Tel. (222) 3 03 46 00 Ext. 202003,292005 i€ 7= # orrue a
contraloriasocial.pevaluacion@puebla.gob.mx ¥ X

www.sfp.puebla.gob.mx



